※封面（請務必呈現校名、文件名稱等資訊，版面、字型、字體大小等格式不拘）

○○學校
內部控制及稽核制度相關資料

※請依學校實際執行情形檢附；另請留意僅需檢附與「105年度」獎勵補助經費執行相關之運作資料，切勿提供不必要之資訊，以免造成審查上的困擾。
一、內部控制及稽核制度
[只需檢附與105年度「獎勵補助經費」執行相關資料，「勿需」提供完整內部控制制度手冊]
[下列項目名稱係舉例供參，學校可依實際運作情形自行整併或增刪]
1. 內控制度中獎勵補助經費收支、管理、執行及記錄之作業規範
(頁碼)
2. 內部稽核人員選任或組成機制（辦法）
(頁碼)
3. 獎勵補助經費內部稽核運作機制（辦法）
(頁碼)

4. 獎勵補助經費內部稽核實施計畫之擬定程序
(頁碼)

5. ○○○
(頁碼)

6. ○○○
(頁碼)
二、105～106年度內部專兼任稽核人員名單（請含服務系所／單位、職級、兼任行政職務、相關背景及專長說明等資訊）
[如105、106年度曾改選，改選前後之名單皆需檢附；如當年度並未改選，請自行刪除不必要的項目內容]
1. 內稽人員名單(1)　任期自○年○月○日至○年○月○日
(頁碼)
2. 內稽人員名單(2)　任期自○年○月○日至○年○月○日
(頁碼)
三、105年度獎勵補助款內部稽核計畫及報告
[請提供稽核105年度獎勵補助經費執行情形之相關資料；稽核資訊應完整揭露，稽核報告所提及之必要相關附件亦請一併提供]
1. 105年度獎勵補助款內部稽核計畫
(頁碼)
2. 105年度獎勵補助款內部稽核報告
(頁碼)
[若有其他與105年度獎勵補助經費執行相關之內部稽核運作資料，請自行增列]
